Prevengao, Cuidado e Educagao

@
[ ) ~) @ Instituto POLITICA ESTADUAL
?lb Padre Haroldo SOBRE DROGAS
7AS

PLANO DE TRABALHO

Aditamento

Servigo de Acolhimento Terapéutico Comunitario: Comunidade Terapéutica

Feminina

Sao Paulo
2024/2025

Plano de Trabalho 2024/2025 - CT Feminina 1 de 28

Razdo Social: Institui¢do Padre Haroldo Rahm @
CNPJ: 50.068.188/0001-88
201 208

Rua Doutor Jodo Quirino do Nascimento, 1601

Jardim Boa Esperanga - CEP: 13091-516 | Campinas / SP
(19) 3794-2500 | iph@padreharoldo.org.br @
2019 2022

padreharoldo.org.br




&
[ ) Q)Bglﬂstituto POLITICA ESTADUAL
8 { Padie Haroldo SOBRE DROGAS

‘i ‘]\ Prevencao, Cuidado e Educagao

. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

1. Dados da Pessoa Juridica mantenedora

Nome: Instituicdo Padre Haroldo Rahm / Comunidade Terapéutica Feminina Nossa
Senhora de Guadalupe

CNPJ: 50.068.188/0001-88

Endereco: Rua Doutor Jodo Quirino do Nascimento, 1601 — Jardim Boa Esperanca CEP:
13091-516

Municipio: Campinas - SP

Telefones: (19) 3794-2500 / (19) 3794-2502

E-mail institucional: lilian.oliveira@padreharoldo.org.br

Site: padreharoldo.org.br

DRADS de Referéncia: DRADS Campinas/SP

2. Identificacao do Responsavel Legal

Nome: Lucia Decot Sdoia

CPF: 040.087.038/02

Endereco: Rua Doutor Jo&o Quirino do Nascimento, 1601, Jardim Boa Esperanca. CEP:
13.091-516

Municipio: Campinas

Telefones: (19) 37942500 / (19) 3794-2521

E-mail pessoal: [dsdoia@gmail.com

E-mail institucional: lucia.sdoia@padreharoldo.org.br

3.Identificacdo do Responsavel Téchico pelo Projeto

Nome: Matheus Leite Praca
Cargo: Coordenador Técnico

RG: 56.583.023-5

CPF: 761.729.376-34

Endereco: Rua Av Santa Barbara do Rio Pardo, 1068 Jd Nova Europa
CEP: 13.040-078

Municipio: Campinas/SP

Telefones: (19) 99558-6104

E-mail coordenacdo: matheusleitepraca@gmail.org.br
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4.APRESENTAGCAO E HISTORICO DA OSC EXECUTANTE

4.1 Experiéncia prévia:

A Instituicdo Padre Haroldo Rahm — IPH, € uma OSC que atua com servi¢cos do SUAS e
SUS, além de inciativas proprias promovendo, PREVENCAO, CUIDADOS e EDUCACAO
agrupadas em quatro eixos de trabalho: 1. Prevenc¢éo e Educacéo; 2. Programa de Tratamento e
Recuperacdo; 3. Servigos de acolhimento residencial e 4. Programa de Promogé&o de Trabalho e
Renda. Desenvolve seus trabalhos em 14 servicos, atendendo gestantes, bebés, criancas,
adolescentes, jovens e adultos de todos os géneros.

O Instituto Padre Haroldo (nome fantasia), foi fundado em 28/05/78, para atuar com
pessoas com Transtorno por uso de substancias (TUS). Ao longo dos anos, a entidade expandiu
seu trabalho, a partir do diagnéstico das diferentes conjunturas de cada momento historico e das
demandas do poder publico e social.

O IPH vem atualizando os trabalhos de enfrentamento a situacdo de vulnerabilidade
social grave, conforme a demanda e diversidade de publico. Desde a sua fundagéo, a entidade ja
beneficiou mais de 130 mil pessoas.

Os quatro eixos de trabalho séo organizados como abaixo:

* Prevencdo - SCFV -Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos que compdem a
politica de protegéo basica da Assisténcia Social e desenvolve atividades socioeducativas
para criancas e adolescentes que ocorrem no contraturno escolar. Estes servicos atingem
anualmente cerca de 500 criangas e 2.000 familiares, que vivem em dois territorios de alta
vulnerabilidade social da cidade.

¢ Acolhimento institucional e residencial: 4 moradias transitérias para pessoas em situacdo
de risco social, entre elas gestantes, bebés e seus filhos; homens e transgéneros em situacao
de rua; duas republicas para jovens egressos de abrigos. Estes servicos fazem parte da
politica de protecdo de alta complexidade da assisténcia social e a Casa da Gestante,
puérperas e bebés faz parte da politica de salde do municipio.

¢ Tratamento e Recuperacdo para pessoas que sofrem com o uso de SPA (substancias p
sicoativas): 2 comunidades terapéuticas para homens, mulheres e transgénero, 2 republicas
para quem finaliza o programa das CTs e 1 ambulatério. Este programa desenvolve, a partir
de projetos terapéuticos individualizados e acdes coletivas, atividades e acdes que visam a
inclusdo social por meio de cuidados em saude, educacédo formal e para o trabalho, o
desenvolvimento da autonomia, o autoconhecimento, o fortalecimento de vinculos
pessoais e sociais, entre outras
atividades e atinge anualmente cerca de 1.000 pessoas e 3.500 familiares.
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* Promocdo do trabalho e renda: 1 programa que promove educacéo para empregabilidade,
capacitacdo profissional, empreendedorismo e oportunidades de trabalho e renda. Este
programa atinge anualmente cerca de 1.000 pessoas e vem desenvolvendo seus trabalhos
com parcerias com empresas e profissionais.

O principal objetivo dos trabalhos executados pelo IPH é promover cuidados e educacéo a
pessoas que estdo em situacdo de pobreza e vulnerabilidade social ou de salde, atuando em
cooperagcdo com as politicas de assisténcia social e saude nas esferas municipal, estadual e
federal.

Em 21 de junho de 2011 a diretoria alterou o nome original de APOT para Instituicao
Padre Haroldo Rahm, e desenvolve trabalhos que favorecem o atingimento de 10 dos 17
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da agenda 2030 da ONU  mais
especificamente, os ODS 1,2,3,4,5,8,10,12,15 e 16.

A organizacdo além dos servicos prestados, mantém o compromisso de realizar a difusdo
deste conhecimento, atuar em advocacy nas areas que favorecam o trabalho com seu publico,
guardando a esséncia e moc¢des de seu fundador no que diz respeito as relagdes humanas de
afeto, respeito a diversidade e pluralidade, incluséo social e com a espiritualidade inspirando
seus trabalhos, atuando com diferentes publicos, idades, e diversas metodologias de
atendimento, conforme o projeto, na perspectiva dos direitos humanos .

Missdo do IPH: “Acolher pessoas em vulnerabilidade e risco, proporcionando cuidado,
educacdo e atendimento especializado para uma vida saudavel em comunidade”.

4.2 Relevancia publica e social:

O IPH esta certificado, por critérios de transparéncia e gestéo, pela Phomenta e Instituto
Doar, recebeu o reconhecimento de uma das 100 melhores ONGs do Brasil por seis anos, e
possui o Certificado de Reconhecimento de Entidade Promotora de Direitos Humanos. Atua
promovendo saude, educacdo, garantia de direitos, assisténcia social, cuidados ao meio
ambiente, esporte arte e cultura com o objetivo de promover a inclusdo e a reinsercéo social das
pessoas, com dignidade, visando a autonomia e a emancipacao de individuos que encontram-se
em situacdo de vulnerabilidade e risco social ou de saude.

Ao longo da histéria, o Instituto Padre Haroldo vem sendo reconhecido por critérios de
gestdo e transparéncia em seu trabalho de promover educacdo, prevencdo e cuidado
especializado para pessoas em situacdo de vulnerabilidade social, sendo eles:
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Premiacdes

1. Prémio 100 Melhores ONGs do Brasil em 2017, 2018, 2019, 2021, 2022
2023;

Prémio ENATS de boas praticas de gestéo do terceiro setor em 2018,
Prémio RAC e SANASA de Responsabilidade Ambiental em 2016;
Prémio Melhores do Ano de 2015 — IndUstria e Comércio — RMC;

Diploma de Honra ao Mérito pela Valorizacao da Vida / Secretaria
Nacional de Politicas Sobre Drogas em 2011,

kW

6. Prémio Paes Leme 2006 — Sociedade de Medicina e Cirurgia de
Campinas;
7. Diploma de Honra ao Mérito — 2003- Camara Municipal de Campinas;

8. VI Prémio Beneficiente de 2002 — KANITZ e Associados;

Certificacbes

. Certificado de Gestdo e Transparéncia — Instituto DOAR.
. Certificado PHOMENTA — Principios de Transparéncias e Boas
Praticas.

I- Caracterizacao socioecondmica da regiao e do servico qualificado

O Servico de Acolhimento Terapéutico Comunitario esta localizada em uma regido com diversos
comércios, sendo uma das areas de grande concentragdo de renda no municipio de Campinas. A Comunidade
Terapéutica Feminina esta em uma localizagdo estratégica, proxima a supermercados, farméacias (2),
shoppings (1), creches, escolas (Municipal e Estadual), parque ecolégico (2), panificadoras. Possui ponto de 6
nibus a 200 metros, além de estar al.5 km de um terminal de énibus municipal com grande fluxo de diferentes
linhas municipais. Porém, no bairro existem locais em que as diversas expressdes da questdo social se
mostram presentes, com expressivo trafico de drogas, onde boa parte das moradoras municipes de Campinas
ja residiram. Atualmente a regido leste conta com um Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS.
Possui, também, um Centro de Saude (Concei¢do), Creche, Servico de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos, Educacéo de Jovens e Adultos e Ensino Fundamental e Médio.

ll-Caracterizacdo das vulnerabilidades sociais do territério, considerando o publico a ser

atendido e justificativa da realidade a ser transformada
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A concepc¢ao de vulnerabilidade denota a multideterminacdo de sua génese nao estritamente
condicionada a auséncia ou precariedade no acesso a renda, mas atrelada também as fragilidades de vinculos
afetivo-relacionais e desigualdade de acesso a bens e servigos publicos. Em outras palavras a vulnerabilidade
social refere-se a situacdo socioeconémica de grupos de pessoas com poucos recursos financeiros, onde ha a
precariedade de moradia, educacédo, salde, meios de vida, situacdes de violéncias, a violagdo de direitos, a
incidéncias de riscos sociais, havendo a falta de acesso e a oportunidades para o protagonismo social,
resultando no impeditivo para o exercicio pleno da cidadania. Ressalta-se, no entanto, que a pobreza € um
elemento da vulnerabilidade social que pode agravar os fatores condicionantes/ determinantes que se inserem
potencializando os riscos, ocasionando pessoas vulnerabilizadas. O trabalho desenvolvido pelo presente
Servico de Acolhimento Terapéutico Comunitario no modelo e método Comunidade Terapéutica Feminina vem
ao encontro das Politicas Publicas garantidas para o enfrentamento desses fatores que permeiam a
vulnerabilidade social. Vale ressaltar que o publico atendido apresenta as suas especificidades e fragilidades,
no que se refere a viséo social, cultural, historica, considerando-se a esfera biopsicossocial que caracteriza o
publico feminino.

Diante do exposto, é de suma importancia a oferta do tratamento para mulheres com transtornos
decorrentes do abuso de substancias psicoativas, sendo esta, alicercada sob a perspectiva biopsicossocial, em
acolhimento social de carater voluntario e transitério, com vista a reinser¢do social, onde objetiva-se a
autonomia, a inclusdo no mercado de trabalho, o resgate e o fortalecimento de vinculos familiares,

possibilitando a ruptura de incidéncias de risco, violéncia e vulnerabilidade, individual e social.

4.3 Experiéncia de articulacao em rede:

A instituicdo, compreende que sua atuagcdo ndo seria possivel sem a articulagao junto a
rede de protegéo social, assim como a rede intersetorial, de forma a garantir um trabalho de
qualidade, em sua integralidade.

As acdes em rede sdo desenvolvidas nos diversos setores da sociedade, tanto em ambito
da administracé@o publica, como da sociedade civil e, fortalecem-se, formando um conjunto de
saberes, trocas e cooperacao, possibilitando-se a completude no atendimento as necessidades,
demandas e interesses dos atendidos.

Por se tratar de varios segmentos, entidades e profissionais em torno da mesma pessoa
ou situacdo, o trabalho em rede tem seus desafios e ndo é facil a sua harmonizagéo, sendo
necessario o comprometimento de todas as partes envolvidas.

Diante disso, o IPH busca a articulacdo em rede junto aos diversos setores apresentados
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na realidade em que se insere, sendo estes, dentre outros:

e Saude: Centros de Saude (UBS’s), CAPS (Psicossociais e AD), Hospitais Municipal
(urgéncias e emergéncias), Policlinicas, Centro de Referéncia Municipal DST/AIDS
"Dra.Silvia Brandéo Bertazolli Bellucci" — AMDA, HUB-SP, HUB - HUB de Cuidados em
Crack e Outras Drogas, etc;

e Assisténcia Social: CRAS, CREAS, Coordenadoria de Prevencdo ao Uso de Drogas,
Centros de atendimento a populacdo em situacdo de rua, Centro de Apoio a Mulher
Operosa — CEAMO, Servico de Atendimento ao Migrante, Itinerante e Mendicante —
SAMIM, Abrigos e Servigcos de Acolhimento (demandas diversas), Coordenadoria de
Politicas para a Diversidade Sexual, CR LGBTI Campinas etc.;

¢ Justica: Defensoria Publica, Tribunal de Justica, Forum de Campinas (Cidade Judiciaria),
CEJUSC, etc.;

* Cidadania: Poupatempo, Cartorios Civis e da Justica Eleitoral, Receita Federal, Transurc
(transporte coletivo), etc.;

e Educacdo: Escolas publicas e privadas do ensino regular e ensino superior, EJA, CEEJA,
entidades sociais e instituicdes privadas que oferecem cursos e capacitagdes gratuitas
ou pagas (SENAC, SENAIS, CEPROCAMP, Obra Social
D. Jodo Bosco, Clube das Ladys, Casa Santana, etc);

¢ Trabalho e inclusdo produtiva: Centro Publico de Atendimento ao Trabalhador
— CPAT, INSS, Empresas de RH, estagiarios de psicologia organizacional da PUC
Campinas, Programa de Trabalho e Renda do IPH que articula com o Sistema S e outras
organizacoes;

e Esporte e Lazer: SESC, SENAI, espacos publicos de atividades fisicas, parque publicos,
teatros e museus do municipio, shoppings, cinemas, etc

4.4 Capacidade Administrativa

Em relacdo a capacidade técnica, o Programa de Recuperac¢do do IPH conta com uma equipe de
profissionais qualificados para o desenvolvimento adequado das atividades com os acolhidos, com cursos
técnicos, especializacdo em Dependéncia Quimica e Saude Mental, tendo em sua maioria, Ensino Médio
Completo e formacao superior.

A organizacao também oferece campo de estagio curricular para estudantes dos cursos de Psicologia e
Servico Social, em parceria com as universidades do municipio (PUC, UNIP e Anhanguera), tendo constantes

reunides de supervisao e orientacdo, em conjunto com os professores responsaveis.
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A gestdo promove capacitacdo interna para a equipe, buscando atualizacdo nos assuntos pertinentes
ao Programa de Recuperacdo em Dependéncia Quimica e assuntos como diversidade de género, cidadania,
racismo, especificidades relacionadas as mulheres e viabiliza a participagcdo em capacitacbes externas,
promovidas pelo Programa Recomeco, FEBRACT, Instituto Bairral, entre outros.

Ha ainda, a participacdo em eventos na area de Dependéncia Quimica, como simpdsios e congressos
a exemplo do FreeMind, Conferéncia Nacional de Comunidades Terapéuticas, ABEAD, Conferéncia Latino
Americana de Comunidades Terapéuticas, Conferéncia Mundial de Comunidades Terapéuticas, Congresso

Paulista sobre Dependéncia Quimica.

5. Qual o projeto de gestao da osc para o préximo ano?
¢ Manutencdo dos convénios e outras fontes de financiamento.
e Manutencédo das estratégias executadas em 2025, visando ampliar os resultados e seus potenciais de
acao.
¢ Treinamento e Capacitacdo da Equipe.

¢ Monitoramento de indicadores de processo de resultados.

6. Governanca:
6.1 Transparéncia e Controle

Em conformidade com o art.11 da Lei 13.019/2014, a OSC disponibiliza em site eletrbnico

https://padreharoldo.org.br/transparencia/ as acgdes realizadas em parceria com o poder publico,

permitindo o acesso das informacdes ao publico, bem como, os valores gastos com cada acdo, RH e demais
gastos, além deste Plano de Trabalho, relatérios, dentre outros.
6.2 Prestacao de Contas

O processo de prestacao de contas € feito embasado nas diretrizes estabelecidas pela Coordenadoria
Estadual de Politicas sobre Drogas (COED), seguindo os pressupostos das instru¢des do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, bem como da lei n°® 13.019/2014. Mensalmente as notas fiscais da OSC serdo

inseridas no Sistema COED/SAMARITANO https://portal.seds.sp.gov.br/recomeco/login que passara por

avaliacdo da equipe financeira OSC celebrante. Caso identificado uso indevido e/ou n&o utilizagéo dos recursos

financeiros repassados, 0 mesmo sera glosado.
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6.3 Equidade

A OSC, historicamente, busca reconhecer as diferencas nas condi¢cdes de vida e salde das pessoas,
acolhendo as demandas de forma individualizada, conforme consta em nossa metodologia (discorrida neste
Plano de Trabalho). Procuramos, em nossas aces, praticas de desenvolvimento sustentavel, na busca por
justica social e pautadas na luta pela ndo discriminacéo, seja ela qual for. Assim, nossas estratégias de trabalho
estdo voltadas a materializacdo das diversas politicas sociais com o objetivo de minimizar obstaculos, sejam
eles decorrentes de questfes individuais ou mesmo coletivas, reconhecendo, assim, as desigualdades e
buscando a justica social. Compreendemos que os direitos passam pelas diferencas sociais e devem atender a
diversidade e nossas acdes devem estar pautadas na efetivagdo dos Direitos Humanos. Sendo assim,
compreendemos que a equidade diz respeito a reconhecer o direito de cada individuo, fazendo parte dos
Nnossos protocolos.

6.4 Responsabilidade social e econdmica:
Seguir os pressupostos estabelecidos da Administracdo publica no que tange a transparéncia e

controle, conforme orientacdo do TCE.

https://painel.tce.sp.qgov.br/arquivos/questionario/consolidados/comparativos/IIFO2021-
RelatorioComparativo.pdf

7) Contrapartida

Quantidade espaco ou equipamento
05 Casas com 06 Comodos
01 Carro HB20
Casa Mini (Administrativo)
01 Sala de Servico Social
01 Sala Coordenacéo e Administrativo
01 Sala de Psicologia
01 Sala dos Educadores
02 Banheiros individuais
06 Escrivaninhas (mesa de trabalho)
01 Prateleira Livros
08 Cadeiras
04 Ventiladores de teto
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01 Balcdo com 04 portas
01 Impressora
05 Computadores 01 Servigo Social, 01 Psicologia, 01
administracdo 01 Coordenacéo e 01 notebook
01 Data show
02 01 Armario adequado para guardar de medicamentos
controlados prescritos pelo servigco de saude de referéncia ,01
Armario de guardar itens escritorio
Casa Mara Menezes
03 Quartos
06 Beliches com 02 camas
03 Armarios com 04 portas e um maleiro
03 Ventiladores de parede
01 Ventiladores de teto
01 Banheiro individual
01 Banheiro coletivo (02 vasos, 02 pias, 02 chuveiros)
01 Salas de convivéncia coletiva
01 TV
01 DVD
01 Rack
01 Mesa com 04 cadeiras
03 Sofas de 3 lugares
01 Pia de cozinha
01 Armario de duas portas
Casa Sandra Romero
01 Sala de producéo criativa (arte terapia)
01 Mesa de manicure
01 Mesa com 06 cadeiras
03 Quartos
06 Beliches com 02 camas
03 Armarios com 04 portas e um maleiro
03 Ventiladores de parede
01 Ventiladores de teto
01 Banheiro individual
01 Banheiro coletivo (02 vasos, 02 pias, 02 chuveiros)
01 Lavanderia
02 Maguinas de lavar roupa
03 Tanques
01 Estante de ferro
01 Biblioteca
01 Poltrona
01 Banco
04 Cadeiras com suporte para estudos
Casa Divino Frare
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01 Sala de convivéncia/TV
01 TV
01 Sofas com 04 lugares
02 Ventiladores de parede
01 Ventiladores de teto
02 Quartos
04 Beliches com 02 camas
02 Armarios com 04 portas e um maleiro
01 Banheiro coletivo (02 vasos, 02 pias, 02 chuveiros)
01 Almoxarifado
05 Estantes de madeira
03 Prateleiras de madeira
05 Mesa de cabeceira
Casa Nubia Franca
01 Cozinha
01 Mesa de 06 lugares
01 Pia
01 Armario com 02 portas
01 Micro-ondas
Geladeira
01
01 Fogao
03 Quartos
06 Beliches com 02 camas
03 Armarios com 04 portas e um maleiro
03 Ventiladores de parede
01 Ventiladores de teto
01 Banheiro individual
01 Banheiro coletivo (02 vasos, 02 pias, 02 chuveiros)
Area externa
02 Quiosques (utilizados para grupos terapéuticos)
01 Praca (utilizada para visitas terapéuticas)
01 Padaria para aulas de panificacdo ( Casa Pedro)
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8 RECURSOS FINANCEIROS

8.1 RECUROS FINANCEIROS PROGRAMADOS

RECURSOS FINANCEIROS DESTINADOS AO CUSTEIO

UNIDADE VAGAS [VALOR PER VALOR VALOR ANUAL

CAPITA MENSAL (12 MESES)
CT FEMININA 21 R$ 1.800,00 R$ 37.800,00 R$ 453.600,00
TOTAL 21 R$ 1.800,00 |R$ 37.800,00 R$ 453.600,00

8.2 PLANILHA DE EXECUGAO FINANCEIRA

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CUSTEIO

RUBRICA PROGRAMADO MENSAL PROGRAMADO 12 MESES
RECURSOS HUMANOS R$ 37.800,00 R$ 453.600,00
CONSUMO R$ - R$ -
SERVICOS DE TERCEIRO R$ - R$ -
TOTAL R$ 37.800,00 R$ 453.600,00
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Il DETALAHMENTO DO SERVICO A SER HABILITADO

2.1. LOCALIZAGAO DO SERVIGO DE ACOLHIMENTO TERAPEUTICO COMUNITARIO

UNIDADE FEMININA

A Comunidade Terapéutica Feminina localiza-se em éarea urbana, na sede da instituigcéo,
situado a Rua Doutor Jo&o Quirino do Nascimento, 1601 — Jardim Boa Esperanca, CEP: 13091-516,
no Municipio: Campinas/SP. O Instituto Padre Haroldo esta localizado na Regido Leste da Cidade.

Descricao do Projeto

1.Titulo do Projeto:
Programa Samaritano: Servigco de Acolhimento Terapéutico Comunitario- Feminino

2. Descricao da acéo a ser ofertada

Servigo de Acolhimento voluntério de caréater transitorio para pessoas com problemas decorrentes do
uso de substancias psicoativas. PT mar¢co a Out /2025 — CT Feminina 11 de 61servico de acolhimento que tem
por funcéo a oferta de um ambiente protegido, técnica e eticamente orientado, conforme legislacdo vigente, que
forneca suporte e acolhimento aos acolhidos(as) de substancias psicoativas, durante periodo estabelecido de
acordo com programa terapéutico adaptado as necessidades de cada caso. E um lugar cujo principal
instrumento terapéutico € a convivéncia entre os pares. Oferece uma rede de apoio no processo de
recuperacao das pessoas, resgatando a cidadania e a autonomia, e buscando encontrar novas possibilidades
de reinserc¢éao social.

A organizacdo do servico deverd garantir privacidade, respeito aos costumes, as tradicdes e a
diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga, etnia, religido, género e orientagdo sexual.
Compreende atencdes e orientacdes direcionadas para a promocdo de direitos, a preservacdo e o
fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios, sociais e da funcéo protetiva dos individuos e suas familias
diante do conjunto de condigBes que as vulnerabilizam e/ou as submetem a situacdes de risco pessoal e social.

2.2-Publico-alvo: Mulheres, gestantes, nutrientes e maes com filhos até 02 anos, que se identificam

com o género feminino. Maiores de 18 (dezoito) anos com problemas decorrentes do uso de
substancias psicoativas com quadro clinico estabilizado e quadro psiquiatrico ndo-agudo.

Descricdo Especifica Do Servico Destinado A Mulheres

Em caso de gravidez, o servico devera garantir todo o acesso e o acompanhamento de pré-natal, parto
e puerpério através dos servicos de saude de sua referéncia territorial, de acordo com as diretrizes do Estatuto
da Crianca e do Adolescente (ECA), Politica Nacional de Humanizacdo (PNH), Politica Nacional de Atencéo
Béasica (PNAB) e Rede Cegonha. Quando houver aleitamento materno, o servico ofertado devera garantir o
convivio familiar de acordo com as diretrizes do ECA.
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Exclusivamente mulheres, com seus filhos até 2 anos, devem ser acolhidas em ambiente e condi¢des
favoraveis ao processo de desenvolvimento peculiar da crianca, preservando os vinculos com a familia de
origem.

3. Capacidade méxima de atendimento do servico : 21 vagas

4. Quantidade de vagas disponibilizadas para a parceria com a Politica Estadual Sobre Drogas : 21

5. Estrutura Fisica
5.1 RECURSOS FiSICOS

ESPACO uUso QUANTIDADE
EM NOSSO
SERVICO

Recepgéao Centro de Acolhimento com 1

ambiente amplo, destinado a
espera, transicdo e atendimento
inicial aos acolhidos, familias e o
servico encaminhador (quando

houver)
Sala de Espaco privativo destinado ao 2
Atendimento atendimento  particularizado de
Particularizado familias e individuos pela equipe

técnica, com garantia de sigilo.
Sala de uso Espaco voltado para acomodar todos 2
coletivo os acolhidos, permitindo uso mdltiplo e

Y

otimizado, destinado a realizacdo de
atividades coletivas, sendo elas:
atividades de elaboracao de curriculo,
reunibes de grupos, oficinas de
autocuidado, realizacdo de atividades
gue promovam autonomia e
sociabilidade;

Sala Sala de atividades administrativas da 1
Administrativa coordenacdo e equipe técnica, onde
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Razdo Social: Institui¢do Padre Haroldo Rahm @
CNPJ: 50.068.188/0001-88
2017 2018

Rua Doutor Jodo Quirino do Nascimento, 1601

Jardim Boa Esperanga - CEP: 13091-516 | Campinas / SP
(19) 3794-2500 | iph@padreharoldo.org.br @ %
2019 2022

padreharoldo.org.br




&

Instituto

Padre Haroldo

Prevengao, Cuidado e Educagao

AYE
A

POLITICA ESTADUAL
SOBRE DROGAS

(4

ha registro de informacdes, producéo
de dados, area de arquivo de
documentos,
alimentacéo de sistemas de
informacao

Refeitdrio Espaco suficiente para as diversas
refeicbes diarias.

Area para Quadra poliesportiva

atividades

esportivas

Area externa

Amplo espaco, com area verde,
voltado a convivéncia (com
especial atencdo ao yoga) e
guiosques.

Cozinha Espaco adequado para acomodar
os utensilios e mobiliario para
preparar alimentos.

Lavanderia Espaco para acomodar utensilios,

coletiva

equipamentos e mobiliario para
propiciar o cuidado da higiene como a
roupa de cama, mesa, banho e
pessoal para o numero de acolhidos
atendidos.

Almoxarifado

Espaco para armazenar o estoque
de diversos tipos de materiais
conforme a necessidade do servigo.

Despensa Espaco suficiente para armazenar os
alimentos a serem utilizados
para a elaboracgéo de todas as
refeicdes.
Depésito de Espaco suficiente para acomodar
Material de utensilios e mobiliario para guardar
Limpeza eguipamentos, objetos e produtos de
limpeza.
Banheiros Banheiros com 02 lavatérios, 02
vasos sanitarios e 02 chuveiros.
Banheiros Banheiros com 01 lavatério, 01
vaso e 01 chuveiro
Banheiro Banheiros com 01 lavatério e 01

vaso
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Quartos

Quartos coletivos com acomodacgdes 11

individuais, com média de 05,5m?
cada quarto para 4 pessoas com

duas beliches.

6. RECURSOS HUMANOS

Equipe Técnica — Referéncia

MRAI

Profissional /| Funcao

Quant.

Formacao

Principais atribuicoes:

Carga
Horario
Semanal
Descreva
o horario

do
trabalho

Roberta Brait Nogueira
Araujo /Supervisora

01

Ensino Superior
Completo em Servico
Social, Especialista em
trabalho com familias e
Saude da Mulher.

Profissional responsavel por

coordenar  todo 0
planejamento do projeto,
considerando aspectos
técnicos, metodologicos e
legais. Entre suas
atribuicdes, destacam-se a
supervisdo do trabalho
realizado pela  equipe
interdisciplinar, representar
a Entidade em relagbes
externas, bem como
priorizar para que o trabalho
esteja articulado com a rede

de servicos local,
considerando as diretrizes e
normativas que regem o
servico em questao.

40 h
CLT

Adriano Henrique dos
Santos / Assistente
Social

01

Ensino Superior
Completo em Servigo
Social.

Prestar servigcos sociais
orientando individuos,
familias, comunidades e
instituicdes sobre direitos e
deveres, servicos e recursos

sociais e programas de
educacdo; planejar,
coordenar e avaliar planos,
programas e projetos
sociais em diferentes areas

30 h
CLT
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de atuacdo profissional
(seguridade, educacao,
trabalho, juridica, habitacdo
e outras); desempenhar
tarefas administrativas e
articular recursos
financeiros disponiveis.

Assessorar nas atividades
de ensino, pesquisa €
extensao.

Rosimeire 01 Ensino Superior
Aparecida Completo em
Araujo / Psicologia.

Psicéloga

Desenvolvimento de
atividades conforme PAS da

pessoa acolhida.
Referéncia  técnica de
atendimento. Realizacdo de
atendimentos individuais e
em grupos; estratégias que
contribuam com a
Reinsercdo  Social das
mulheres acolhidas, visando
a garantia da qualidade de v
ida e direitos dos usuarios.
Acompanhamento do plano
de saida do servigo
juntamente com a pessoa
atendida e elaboracdo do

plano de
vida das mulheres.

30h CLT

Psicdlogo 01 Ensino Superior
Completo em
A contratar Psicologia.

Desenvolvimento de
atividades conforme PAS da

pessoa acolhida.
Referéncia  técnica de
atendimento. Realizacdo de
atendimentos individuais e
em grupos; estratégias que
contribuam com a
Reinsercdo  Social das
mulheres acolhidas, visando
a garantia da qualidade de v
ida e direitos dos usuarios.
Acompanhamento do plano
de saida do servigo
juntamente com a pessoa
atendida e elaboracdo do

plano de
vida das mulheres.

30h CLT

Maria Eva Nogueira | 01 Ensino Médio Completo
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Alves de Souza/
Auxiliar Administrativo

Administrar agendamento
das atividades internas e
externas.

Organizar documentos
nos prontuarios das
acolhidas.

Registrar e atualizar
dados em planilha.
Garantir a assinatura e
registro de presenca das
pessoas acolhidas.
Planilhar lista de compra
do setor.

Realizar acompanhamento
por contato telefénico para
entrevista no
acompanhamento pés
acolhimento e divulgacao
dos dados para a equipe
multidisciplinar.

40 h
CLT

Rita de Cassia do
Amaral

Eduardo Aparecido
Alexandre

Ellen Silva Besteti
Ana Carolina
Quibéo

(afastada)

Educadores

Sociais Diurno ( 4)

Ensino Médio C

Ensino Médio C

Ensino Superior

Ensino Superior

Acompanhamento do
cronograma de atividades e
evolucéo das fases;
Acompanhamento das
pessoas acolhidas em
atividades internas e
externas do servico;
realizacdo de atividades
ligadas a conscientizacao
sobre a  dependéncia
guimica; proporcionar um
espaco de atendimento
individual norteado  por
técnicas de atendimento
breve; atuar na geréncia de
casos, articulando o]

acolhido, com a equipe
multidisciplinar e a sua
familia.

40h
CLT

Aparecido Otavio
Pompeo

Ensino Superior em
Servico Social

Acompanhamento do
cronograma de atividades;

36h
CLT
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(4
Acompanhamento das
pessoas acolhidas em Escala
Ensino Médio completo atividades internas e 12x36

externas do servigo; | Das 19h.
realizacdo de atividades | as07h.
ligadas a conscientizagédo
sobre a  dependéncia
guimica; proporcionar um
espaco de atendimento
individual norteado  por
técnicas de atendimento
breve; atuar na geréncia de
casos, articulando a pessoa
acolhida, com a

Claudenice Aurora dos
Santos

Monitores noturno (2)

equipe multidisciplinar
diurna.
Edson Justo Goldinho 01 | Ensino Fundamental Executar e coordenar todas 44 h
Teixeira Completo as atividades relacionadas CLT
ao preparo de alimentos de
Agente Operacional — acordo com o cardapio
Cozinha elaborado pela nutricionista

(cedida pelo IPH). Auxiliar
na manutenc¢do da ordem no

ambiente de trabalho,
higienizacdo dos utensilios
da cozinha e ambiente geral.
Orientar auxiliares e ensinar

as praticas de manejo,
higienizacdo e estoque de

_ alimentos
Silvia Fonseca / 0 Ensino Superior Realizar  atividade  de 10 hs
Professora de danca 1 Completo em Pedagogia| movimento danca criativa e

criativa. atividades  recreativa em

ambiente interno e externo

da CT (pragas,
academias publicas, etc.)

il . METODOLOGIA

3.1 OBJETIVO GERAL

Possibilitar espago protegido, com oferta de cuidado transitorio que proporcione a melhoria
da qualidade de vida, garantia de direitos e autonomia dos individuos com problemas decorrentes do
uso de substancias psicoativas, com foco na intervencao terapéutica que possibilita a recuperacéo
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e reorganizacao psicossocioemocional.

3.1.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

. Fornecer acolhimento e suporte as pessoas acolhidas com problemas decorrentes do uso de
substancias psicoativas, durante periodo estabelecido de acordo com projeto terapéutico singular
adaptado as necessidades de cada caso;

o Ofertar um ambiente protegido, livre de drogas e violéncia, técnica e eticamente orientados;
. Ofertar a convivéncia entre 0s pares como instrumento terapéutico;

. Possibilitar a construcdo de uma rede de apoio ou fortalece-la durante o processo
terapéutico;

. Contribuir para a prevengdo do agravamento de situagdes de vulnerabilidade, violéncia e
ruptura de vinculos;

. Favorecer e estimular os vinculos familiares, sociais e comunitarios, objetivando o
resgate e exercicio da plena cidadania;

. Possibilitar a construgéo de projetos de vida e oportunidades para o desenvolvimento da
autonomia pessoal e social;

° Promover o acesso a cultura, lazer, esporte, saude, educacéo.

. Promover o acesso a qualificacdo e requalificacéo profissional com vistas a inclusdo

produtiva e demais servicos setoriais, contribuindo para o acesso e garantia de direitos.
4. METODOLOGIA

A convivéncia na Comunidade Terapéutica é um método para despertar a conscientizacao
sobre a dependéncia quimica e auxiliar a acolhida na reorganizacdo de sua vida. Trabalhamos com
acolhimento totalmente voluntario, com foco na unido de pares e um novo projeto de vida sem o uso
de SPAs, promovendo o desenvolvimento pessoal bem como o entendimento acerca do alcoolismo
e da dependéncia quimica.

O Programa possibilita através de novas vivéncias, mudancga nos habitos de vida orientado co
nforme a construgdo do plano de atendimento singular com a participagéo da equipe interdiciplinar,
pessoa acolhida e sua familia ou apoio de referéncia. Trabalhamos com trés fases durante o
tratamento, divididas em acolhimento, adesdo e reinsercao social. Sdo organizados em percursos,
de forma a estimular o auto conhecimento, as trocas culturais e a partilha de vivéncias,
desenvolvendo junto as acolhidas o sentimento de pertenca e de identidade e fortalecimento de
vinculos familiares, sempre sob a perspectiva de incentivar o0 processo de recuperacdo ,
socializacao e a convivéncia familiar e comunitaria. Como estruturante no programa de recuperacao
ofertamos a producéo do cuidado para a garantia do tratamento, trabalnamos com um cronograma

revisto periodicamente pela equipe interdiciplinar( educadores, psicéloga, assistente social,
educador fisico e enfermeira). Realizamos atendimento psicoterapéutico individual com
frequéncia minima de uma vez por semana de acordo com a necessidade avaliada ou por busca
espontanea. Os atendimentos do Servico Social sdo realizados de forma quinzenal, para
acompanhamento das demandas sociais apresentadas inicialmente pela acolhida (por exemplo:
questdes judiciais, direito a beneficios, regularizacdo de documentos, restabelecimento de vinculo
familiar, questdes educacionais, articulacdo com a rede SUS e SUAS, entre outros). Os atendimentos
individuais também poderdo ocorrer por busca espontanea de acordo com a necessidade de cada
acolhida. Os atendimentos com os educadores séo realizados semanalmente, através de uma escuta

gualificada, livre de preconceito e valores morais, para direcionamento das demandas. Através dos
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.
atendimentos individuais € realizado monitoramento do PAS juntamente com a acolhida no qual esta
estabelece a sua meta, bem como estratégias e meios para alcanca-las. Inicialmente o PAS é
elaborado com a Psicdéloga, revisado pelo Assistente Social, e monitorado pelos Educadores de
Referéncia. O fechamento do PAS é realizado junto com a acolhida e equipe interdisciplinar que
acompanhou e monitorou a evolugdo do PAS. Ofertamos grupos terapéuticos e socioeducativos,
onde é garantido a participagdo de todas as acolhidas.

Grupo socioeducativo : Grupo Escuta Reflexiva, Grupo Servi¢co Social ; Grupo da Psicologia, Grupo
Integrado com artes. As atividades ofertadas € uma intervencdo planejada, que se materializa por
meio de grupos, com vistas a estimular as acolhidas na construgao e reconstrucdo das suas historias
e vivencias individuais e coletivas. Tem como proposta ampliar a visdo de mundo das acolhidas
através de reflexdes sobre a vida cotidiana, convivéncia social, relacées sociais, cidadania, direitos e
deveres do cidadao, politica de saude, politica de educacéo, politica de assisténcia social, entre
outros. Serao oferecidas oficinas de acordo com a demanda o grupo de gestante, puérpera , mée
bebé. Essa oficina tem como proposta ofertar um espaco de troca entre as mulheres e abordar temas
relacionados a maternidade, informacdes sobre cuidados maternos, direitos sociais e fortalecimento
de vinculos familiares. Entendemos que a participacdo em grupos contribuem para o
desenvolvimento do senso critico e para o fortalecimento do vinculo de pertencimento entre as
acolhidas.

Grupo Terapéutico: Grupo de Prevencdo a Recaida, Grupo de Estudo de 12 Passos , Assembleia
Comunitaria e os reunides tematicas que sao voltados para todas as questdes que envolvem a
dependéncia quimica para além da abstinéncia. Neste sentido, compreendemos a totalidade que
envolve o uso da substéncia psicoativa. As atividades complementares como (danca livre, yoga,
atividade fisica, oficinas artisticas, trabalhos manuais, cursos profissionalizantes entre outros)
compde um conjunto de agdes terapéuticas que visam o desenvolvimento humano, além da unido de
pares visto como um método importante para o processo de recuperacdo e da aquisicdo de novas
sociabilidades. Para melhor atender o publico do servico, realizamos Assembleia Comunitaria , para
gque as acolhidas apresentem propostas de melhorias ou de interesse coletivo de forma organizada e
democratica. A Assembleia deve ser realizado pela Coordenadora/ Equipe Técnica , podendo contar
com auxilio dos educadores e todos os membros da equipe e acolhidas tem direito a participagédo.
Realizamos reunides de equipe semanalmente, para alinhamento na transversalidade das acfes dos
profissionais operacionais e técnicos (coordenadora técnica, administrativo, psicélogos, assistente
social e educadores sociais), onde tratamos 0s assuntos relevantes para o bom desempenho do
servico e discutidos individualmente os casos. Nas discussdes de caso , todos os membros da
equipe tem o direito de opinar e expressar sua opinido nas tomadas de decisdes da equipe. Apds
estudo de caso, as demandas sociais sdo discutidas em articulacdo com a rede socioassistencial
dentro da rede SUAS, para definir estratégias e encaminhamentos que melhor atendam as
necessidades das acolhidas. A equipe participa de capacitacdes internas e externas da instituicdo
através de supervisdes institucionais, imersao entre as equipes de todos o0s servi¢cos do tratamento
do IPH, participagdes em congressos, médulos da FEBRACT, palestras online e presenciais. Realiza
mos atendimento familiar, para melhor compreenséo da dindmica e contexto social no qual os
familiares estao inseridos. Orientamos os familiares sobre o direito de visita mensal no servico e
sobre metodologia do trabalho na Comunidade Terapéutica. Nos atendimentos reforcamos a
importancia do apoio familiar no processo de recuperacédo . As familias séo orientadas sobre evolugéo do
processo terapéutico, grupos de apoio familiar, direitos de deveres sociais, encaminhamentos para
servicos socioassistencial que possibilitem a inclusdo da familia em programas e projetos que amplie
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.
o repertoério protetivo da familia.

Na Reinsercédo Social é realizado a inclusao em projetos/programas de capacitacdo e preparacao
para o trabalho. Ofertamos em parceria com a Pontificia Universidade Catolica de Campinas (PUC),
o Programa de Valorizagao Profissional (PVP), onde tem-se como objetivo estimular as acolhidas a
se envolverem com o mundo do trabalho de forma saudavel, positiva, contributiva e com base em
reciprocidade, buscando-se meios para insercdo ou reinser¢gdo no mercado de trabalho. As acolhidas
sao incentivadas a dar continuidade aos estudos e educacao formal para empregabilidade. Quando
manifestam o interesse por voltar a estudar, sdo matriculadas junto a rede publica do municipio, e
também através de mapeamento articulamos que acessem cursos online para capacitacao,
treinamento e profissionalizacdo conforme seu projeto de vida. Organizamos com as acolhidas, o
cronograma semanal de forma individualizado, e de acordo com as prioridades do projeto de vida,
incentivando a participagdo em atividades culturais e de lazer fora do Instituto, como saidas para
parques publicos (Parque Portugal, Bosque dos Jequitibas, Pedreira do Chapadao, etc.), SESC,
SESI, piscinas publicas, teatros, museus, shoppings, cinemas, grupos de apoio, espiritualidade de
escolha, além de passeios e visita familiares. Apos alta, é realizado o acompanhamento via contato
telefénico, com frequéncia mensal, durante 06 meses a fim de monitorar e orientar as acolhidas
quanto a continuidade de tratamento.

4.1- Principais desafios na execuc¢do desta metodologia

° Manter a permanéncia ap6s 90 dias, considerando as diversas vulnerabilidades existentes no
contexto familiar.

. Garantia da participacdo das acolhidas nas atividades propostas no cronograma de forma
assidua.

. Inclusédo e adesao das familias e acolhidas em servicos de apoio a dependéncia quimica no
pos- tratamento.

. Acompanhamento das familias no periodo de acolhimento e pds-tratamento.

o A incluséo das acolhidas no mercado de trabalho formal.

. Participacdo da Equipe em reunies de articulacdo em Rede Socioassistencial.

A inclusdo de mulheres idosas em servicos que atendam pessoas em situacao de rua e com
agravo na saude mental e/ou fisica com quadro agudo ou comorbidades que requerem
servico especializado de salude para que sejam adequadamente atendidas.
Dificuldade de acesso em servi¢cos que atendem exclusivamente por plataformas digitais.
Articulagdes junto as redes de outros Municipios/Estados. Além do mais, dados informados
no Cadastro Unico e as diversidades apresentadas em cada
municipio.

. A dificuldade na realizacéo de discussées e estudos de casos junto a rede que acompanha as
familias, principalmente de outros municipios.

. Com relacdo ao acompanhamento pés alta, durante o prazo de 6 meses, encontramos
dificuldades pelo fato de a acolhida constantemente realizar mudanca de numero de telefone
e ndo atualizar junto a este Instituto.
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5. Prazo de Execucao do Projeto:
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O presente Aditamento tem duracéo de até 12 (dose) meses.

6- Metas

70% Garantir permanencia, no minimo de 90 dias no servico.

85% Taxa de ocupacéo

50 % Alta Qualificada / Terapéutica

6.1. Indicadores
METAS E INDICADORES

INDICADORES METAS RESULTADO
e Tempo de
e Taxade Garantir, no minimo, 90 dias permanéncia
permanén de permanéncia por maior de
cia; acolhido; 70%;
e Taxade Garantir a ocupagao minima
ocupagéo; de 85% (oitenta e cinco por e Taxade
e Desligam cento) das vagas Ocupacéo
ento disponibilizadas; maior 85%;
qualificad Garantir o desligamento
0; qualificado no minimo
50% (cinquenta por e Desligamento
cento). qualificado
maior 50%.

6.1 Indicadores de Gestao:

O IPH conta com um Centro de Acolhimento com profissionais responsaveis pela coleta e
monitoramento de dados dos acolhimentos e altas. A partir dos dados coletados € possivel identificar
indicadores (estabelecidos no Plano de Trabalho e edital) para melhoria de nossos atendimentos. Esses
indicadores séo frequentemente utilizados em reunides de equipe para discussédo das agbes. Além do
mais, as discussodes realizadas em reunido de equipe sdo de extrema importancia para compreendermos
como estdo sendo realizadas nossas agdes e 0 quanto as mesmas tém impactado positivamente o
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acompanhamento com o acolhido. Concomitantemente, as moradoras avaliam o0 processo, através de
pesquisa de satisfacéo.

6.2 Indicadores de Metodologia e Intervengéo:

Nossos indicadores baseiam-se nas metas/resultados atingidos a partir do que é estabelecido pelo MRAI-
Republicas. Assim, possuimos indicadores para aprimorar nossas metodologias e intervencgdes, a fim de
conseguirmos atingir nossos objetivos.

6.3 Indicadores de Resultados:

Considera-se que, ao atingir o cumprimento da meta “Garantir no minimo, 80% (oitenta por cento) de
desligamentos qualificados — com renda, moradia e capacidade de autossustento” e “85% de insercé&o no
mercado de trabalho” se torna um indicador de que os objetivos especificos da organizacdo estao sendo
atingidos, sendo eles:

e [Favorecer e estimular os vinculos familiares, sociais e comunitarios, visando ao resgate e exercicio da
plena cidadania;

e Possibilitar a construcdo de projetos pessoais e oportunidades para o desenvolvimento de autonomia
pessoal e social;

 Promover o acesso a cultura, lazer, esporte, satde, educacao.

e Promover o acesso a qualificacao e requalificagao profissional com vistas a incluséo produtiva e demais
servicos setoriais, contribuindo para o usufruto de direitos.

e Proteger as moradoras, preservando suas condi¢cdes de autonomia e independéncia;

e Preparar as moradoras para o alcance da autossustentagao;

e Promover o reestabelecimento de vinculos comunitarios, familiares e/ou sociais;

e Promover o acesso a rede de politicas publicas;

¢ Inclusdo das moradoras e seus familiares (quando possivel) na rede de garantia de direitos e protecao
social, proporcionando a superacéo da exclusao social, melhoria de qualidade de vida e acesso a novas
oportunidades;

e Reducgdo da presenca de pessoas em situacdo de rua com problemas relacionados a substancias
psicoativas.

7. IMPACTOS ESPERADOS

* Ofertar espaco protegido do uso de substancias psicoativas;
* Reabilitagdo Psicossocial;
* Redugéo das violagdes dos direitos
¢ Diminuig&o da violéncia em decorréncia do uso de alcool e outras drogas;
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* Reducdo da presenca de pessoas em situacdo de rua que fazem uso de substancias
psicoativas;

¢ Manutenc¢do da abstinéncia relacionada ao uso de substancias psicoativas;

* Mulheres incluidas nos servigos da rede e com acesso a oportunidades;

* Melhora na autoestima, empoderamento e autonomia feminina.

* Regularizacdo de documentacao pessoal;
Regularizagéo de pendéncia judiciais;

* Regularizacdo de situac@es de afastamento dos filhos que estdo em acolhimento
institucional;

* CapacitacOes profissionalizantes;

® Reconstrugdo das condigdes de vida familiar e comunitaria;

* Minimizagao de danos;

* Reducdo de incidéncia de InfecgBes Sexualmente Transmissiveis —IST'’s.
Diminuicdo das barreiras de acesso e permanéncias nos servi¢os especializados no
cuidado e tratamento da dependéncia em substancias.

8. PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento e avaliacdo das ag¢0es realizadas por meio dos seguintes instrumentais:

. Evolug6es no prontuario multidisciplinar,

. Planilha de Monitoramento preenchida mensalmente pela assistente social, psicéloga e
socioeducadores (Anexo 1);

o Dados do Centro de Acolhimento;

. Sistema de monitoramento TEAMS (Anexo 2)

. Formularios do sistema Samaritano/COED (Cadastro de Beneficiario, Avaliacdo de Entrada,

Avaliagdo de Andamento e Avaliagdo de Desligamento). Supervisdo “in loco” da Equipe Técnica da
COED,;

. Reunido Técnica da Equipe COED com as OSC's Executoras;

. Pesquisa de Satisfacdo com pessoas que foram atendidas pelas OSC’s Executoras;

. Andlise de dados e informacdes produzidas pelo sistema operacional do Programa
Recomeco;

. Producdo de indicadores e de informacBes que demonstrem situacdes relacionadas aos

processos de inovacéo e das dificuldades apresentadas.

9. Riscos

As mulheres de modo geral, apresentam histérico de inUmeras violéncias, traumas, falta de acesso a
politicas publicas e servicos adaptados ao publico feminino, falta de equidade no mercado de trabalho
(salarios, vagas e oportunidades), estigma e preconceito € maior, vinculos familiares fragilizados ou
rompidos, perda de filhos, quebrar os ciclos de rela¢des abusivas.

A desisténcia do programa de recuperacao antes do prazo de 90 dias, dificulta 0 desenvolvimento de
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habilidades e estratégias de enfrentamento necessario para a manutencao da recuperacao.

e [alta de politicas publicas de moradia, dificil insercdo e permanecia no mercado de trabalho para mées

sem rede de apoio, desafio e construcdo PAS é maior (para conciliar suas demandas com as exigéncias

de ser provedora e cuidadora dos filhos) insercao das criancas na educacao infantil.

e Adaptar o programa para mulheres gestantes ou com bebés na rotina das atividades, uma vez que, a

acolhida precisa atender as necessidades especificas do recém-nascido.

e A populacdo em situacdo de rua, apresentam geralmente dificuldades em relacdo a transtorno mental,
devido ao histérico de longa permanecia em situacao de rua, egressos do sistema prisional, sem vinculos

familiares, preconceito, baixa escolaridade, dificuldade de conseguir trabalho falta de crenca em si

mesma.

o As mulheres trans apresentam riscos ao processo de transi¢cdo e hormonioterapia, adaptacdo ao novo

corpo, mudanca de género e nome social na documentagédo, acesso ao sistema de garantia de direitos,

preconceito e estigmas, dificuldade e conseguir trabalho, prostituicdo.

ANEXO 1.
Processo de Monitoramento e Avaliacao

ANEXOS

Padre Haroldo |l

DADOS POR SERVICO: CASA DE GUADALUPE
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CONTRA REFERENCIA ACOLHIDO(A) SAIDA

CONTRA REFERENCIA FAMILIA

OFICIOS RE!

DECLARACAO DE ACOLHIMENTO

ENCAMINHAMENTO PARA CRAS/CREAS ACOLHIDO(A)

RELATORIO DE ATIVIDADES

RELATORIO PSICOLOGICO 1

RELATORIO SOCIAL

ENTREVISTA SOCIAL INICIAL

PAS INICAL

PAS DE SEGMENTO 2

LAUDOS

CERTIDAO NASCIMENTO

RG

CPF

CARTEIRA DE TRABALHO

OUTROS (ESPECIFICAR):

CADUNICO
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Campinas, 18 de Dezembro de 2024.
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